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Fiche de poste

Opérateur de territoire

Activités
- Environnement : Entretien des espaces verts, des espaces naturels
- Valorisation : Livraison des bacs sur le territoire du Ceeur de 1’Entre-deux-mers

Contrat
- Contrat a Durée Déterminée d’Insertion (CDDI)
- Temps partiel : 26h hebdo, 113h mensuels
- 1 contrat de 6 mois, renouvelable sous conditions (max 24mois)

Horaire
- 26h reparties du lundi au vendredi avec une embauche a 8h

Salaire
- smic + indemnité panier-repas

Poste
L’opérateur est amené a travailler sur chacune des activités par roulement mensuel.
Il est formé par I’encadrant référent de 1’activité. Le travail se fait en équipe de 4 a 6 salariés.
e L’entretien des espaces verts et espaces naturels consiste a débroussailler, tondre
(autotracté et autoporté), désherber manuellement, ramasser les feuilles, tailler des
arbustes, utiliser un souffleur, broyer des branches, ramasser des déchets, tailler en
rideaux, conduire le tracteur type épareuse occasionnellement, trongonner
occasionnellement, baliser des sentiers de randonnée, entretenir le matériel utilisé.
e L activité livraison nécessite la préparation, le chargement et la livraison des bacs en
fonction des bons des clients.

Le salarié s’engage par la signature du contrat,
e aréaliser un temps de production chantier (acquisition de compétences, d’une
posture professionnelle)
e as’investir sur un temps d’accompagnement socio-professionnel (définition,
confirmation, réalisation d’un projet)
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